
  

Eesti Noorsootöötajate Kogu pakub noorsootöö kvaliteedi hindamise tuge  
Haridus- ja Noorteameti elluviidava Euroopa Sotsiaalfondist kaasrahastatud programmi  
„Tõrjutusriskis noorte kaasamine ja noorte tööhõivevalmiduse parandamine“ raames.  

/Näidis - võib sisu kopeerida-kleepida ka omavalitsuse ametikirja põhjale/ 

 

Avaldus 

 

Omavalitsuse nimi avaldab soovi viia läbi noorsootöö kvaliteedihindamine1 ning kinnitab valmidust 
osaleda hindamisprotsessis perioodil september 2022 kuni veebruar 2023, sealhulgas:  

(1) osaleda hindamiskoolitusel2, 

(2) moodustada enesehindamismeeskond ja koostada hindamisplaan3,  

(3) viia läbi enesehindamine koos vajalike andmete kogumise, küsitluste läbiviimise ja analüüsiga,  

(4) võimaldada välishindajatele tagasiside ning välise hinnangu andmise,  

(5) koostada enese- ja välishindamise põhjal parendustegevuste kava ja esitada koos 
hindamistulemustega Eesti Noorsootöötajate Kogule.   

 

Noorsootöö kvaliteedi hindamise läbiviimise eest on määratud vastutama  

Ees- ja Perenimi, ametinimetus, asutuse nimi, tel nr, e-posti aadress.  

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Ees- ja Perekonnanimi 

Vallavanem/Linnapea/Vallasekretär/Linnasekretär vm volitatud isik 

 
1 Noorsootöö kvaliteedihindamise kohta saab täpsemat infot siit: 
https://haridusportaal.edu.ee/noorteseire#noorsoot%C3%B6%C3%B6-kvaliteedi-hindamine-omavalitsustele  
2 Kavandatud toimumisaeg september 2022 
3 Omavalitsus esitab kinnitatuna (nt korraldus, käskkiri, ametikiri) (1) enesehindamismeeskonna nimekirja ja (2) 
hindamisplaani, mille näidised on leitavad siit hindamisplaani (lk 78-80) ja enesehindamismeeskonda määratud isikute 
kohta (lk 82).   


